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Tancant cercles

Més enlla de definicions corporatives, a mi m’agrada resumir qué és Clece d’'una manera ben
senzilla: som persones per a persones.

Som més de 71.000 persones, la qual cosa ens converteix en la tercera empresa privada més
gran d’Espanya per nombre de treballadors. Procedim de mdltiples disciplines professionals:
netejadors, enginyers, psicolegs, infermers, fisioterapeutes, treballadors socials, terapeutes
ocupacionals, jardiners, nutricionistes, monitors, etc., i ocupem llocs de qualificacié ben va-
riada... fins i tot directius. Som un gran equip multidisciplinari que cada dia atén milions de
persones en residencies, escoles, hospitals, centres de dia, cases d’acollida, etc.

El desenvolupament d’activitats tan diverses i tan unides a la societat ens permet coneixer,
viure i entendre les situacions i els problemes reals de cada col-lectiu: gent gran, infants, do-
nes victimes de violéncia de génere, persones amb discapacitat, etc. Aquest tracte diari amb
aquestes persones ens permet desenvolupar una sensibilitat i un compromis social que esta
latent en tots els treballadors que formem part de Clece.

Diariament, en la nostra activitat, ens trobem amb persones a les quals denominem «cercles
oberts>, és a dir, aquelles persones que tenen una vida estancada en una situacié precaria i
aparentment sense via de solucid. Persones a les quals els cal un darrer impuls per tirar en-
davant.

Si unim aquesta sensibilitat adquirida per I'experiéncia diaria i la nostra capacitat i determi-
nacié d’actuar, aconseguim tancar cercles, oferint-los, segons el col-lectiu, una oportunitat de
treballar enlanostracompanyia o, simplement, una millor qualitat de vida en aplicar terapies
innovadores que ajudin a fer el seu dia a dia més senzill.

Perono ens quedem només aqui. També volem sensibilitzar lasocietat de la situacié d’aquests
collectius, perque entenguin els problemes i barreres que afronten.

Aquesta tasca tan apassionant no seria possible si no integrem la sostenibilitat social amb
I'economica. De la nostra activitat, dels nostres recursos, del nostre esforc i també d’una col -
laboracid creixent i cada vegada més consistent amb I’Administracié Plblica i altres organit-
zacions amb un vessant social, depen que puguem continuar tancant cercles.

Gracies a tots.
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